Compte rendu du 21 Juin 2025

Recherche d'un chargé(e) de développement et / ou une secrétaire :

Pourquoi un chargé de développement ! Cout 42426 euros brut/an pour un salaire de 2100
Euros /mois

Si les salaries ne partaient pas la question ne se poserait pas. Comme elle partent pour des
contrainte familiales il faut bien trouver une solution.

Soit au début prendre un chargé de développement pour un an et voir s'il peut remplacer les
deux secrétaires. Cela coUterait O la fin moins chére avec des perspectives d'élargir le travail
de la ligue

Soit serait-il mieux de prendre un secrétaire au SMIC avec contrat PEC de 6 mois pour
remplacer les deux et voir apres,

Dans les 2 cas le contrat DRAJES ne peut se faire car elle n'y aurait pas de CDI au départ

En conclusion on va faire une fiche de poste pour le chargé de développement et voir si on
trouve la bonne personne pour commencer début septembre et en m&me temps faire contrat
PEC pour pallier les départs de Caroline et de Cindy .

Les Projets :

Signaler le projet suffisamment a l'avance aupres des clubs pour que les entraineurs puissent
se libérer du temps de travail avec leur club pour pouvoir participer au projet

Promouvoir les €changes sur les techniques de travail avec les entraineurs CAF et D.E
Vérifier les documents administratifs pour ne pas avoir de probleme
Championnat de France :

une aide pourra Etre faite par |’ aide aux déplacements FEBECS . La discussion s’ est €largie
sur la coupe des départements pour voir si une €quipe masculine et féminine doivent partir

on ne pense pas qu il serait opportun de faire partir des nageurs d la compétition ca coute
cher a ligue. On le fait depuis deux ans et nous avons un déficit d’environ 36000Euros
'année derni€re on a fini 11et 12 -€me,

Siune des €quipes est dans les 5 premiers par contre on envisagera de les envoyer. Mais il ne
faut pas que la ligue supporte toute la charge, la ligue devrait payer les nuit€es de la coupe et
les repas et pas plus



Les actions :

Faire appel & des commissions avec du personnel qui ne serai pas a la ligue pour élargir les
idées et les compétences

Compétition de Ligue : Engagement

Nous allons proposer la partie des engagements que la ligue donne aux clubs pour le
travail gu’elles font pour les compétitions régionales.

Pour cela on vous présente le tableau et le but est de pouvoir financer d’autre actions
pour les nageurs ou autre

La préparation d’'une compétition demande beaucoup de bénévoles et de travail si ca
doit se faire, il faut que la ligue prenne tout en compte.

La ligue prendra la préparation de la compétition et mettra un gestionnaire a Uextranat
.les clubs mettront les tentes en début de compétition et les enleveront a la fin .

Et nommeront un gestionnaire de chronométrage,

si la ligue n’est pas capable de faire tout le travail signifie au dessus pour une bonne
gestion de la compétitions le tableau des engagements sera caduc et on reviendra sur
’'ancien protocole de financement.

100% licence
Pour Uinstant il est difficile de savoir qui joue vraiment le jeu ou pas

La ligue va mette un dispositif pour confronter les clubs qui ne s’investiront pas
suffisamment et pouvoir mettre 'amende et sanction que préconise la FFN

En relation avec le juriste de la FFN il faudra voir si la ligue peut légalement vérifier les
comptes des clubs qui ne transmettent pas leurs bilans comptables de 'AG

Auquel cas Ils pourront étre convoqueés a la ligue pour regarder et vérifier s’ils ont une
double affiliation, si ca correspond bien avec le nombre de licencieés et mettre une
amende ou pas

Echange avec la Nouvelle Calédonie

A voir ! tous les combiens et le prix de l’action.



